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KẾ HOẠCH 

Kiểm tra công tác cải cách hành chính năm 2022 

của Sở Tư pháp tỉnh Ninh Bình 

 

Thực hiện Kế hoạch số 46/KH-STP ngày 19/6/2021 cải cách hành chính năm 

2022 của cơ quan, Sở Tư pháp tỉnh Ninh Bình xây dựng Kế hoạch kiểm tra công tác 

CCHC năm 2022 như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích 

- Đánh giá khách quan, toàn diện kết quả đạt được trong việc triển khai thực 

hiện kế hoạch cải cách hành chính năm 2022 của các đơn vị. 

- Kịp thời phát hiện những tồn tại, khó khăn trong quá trình triển khai các 

nhiệm vụ cải cách hành chính tại đơn vị để có hướng khắc phục. 

- Nâng cao tinh thần trách nhiệm của các phòng chức năng và người đứng đầu 

đơn vị, cán bộ, công chức, viên chức tạo chuyển biến về kỷ luật, kỷ cương hành 

chính, từng bước đưa công tác CCHC đi vào nền nếp đảm bảo đúng quy định. 

2. Yêu cầu 

- Việc kiểm tra đảm bảo chính xác, khách quan, đúng quy định, có trọng tâm, 

trọng điểm, đạt hiệu quả cao. 

- Các đơn vị liên quan có trách nhiệm phối hợp chặt chẽ để cung cấp tài liệu, thông 

tin đầy đủ, kịp thời. 

II. NỘI DUNG KIỂM TRA 

Kiểm tra việc triển khai, tình hình và kết quả thực hiện nhiệm vụ công tác cải 

cách hành chính năm 2022 của các đơn vị theo các nội dung sau đây: 

- Công tác chỉ đạo, điều hành cải cách hành chính; 

- Cải cách thể chế; 

- Cải cách thủ tục hành chính; 

- Cải cách chế độ công vụ; 

- Cải cách tổ chức bộ máy hành chính; 

- Cải cách tài chính công; 
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- Xây dựng và phát triển Chính phủ điện tử, Chính phủ số; 

- Tình hình, kết quả triển khai thực hiện Kế hoạch số 57/KH-UBND ngày 

21/3/2022 của UBND tỉnh về thực hiện chủ đề công tác năm 2022. 

III. THỜI GIAN VÀ ĐỐI TƯỢNG KIỂM TRA 

1. Thời gian: Ngày 11 tháng 11 năm 2022. 

2. Đối tượng kiểm tra: Các phòng, đơn vị thuộc Sở. 

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Văn phòng Sở 

- Có trách nhiệm tổ chức thực hiện Kế hoạch này theo đúng các quy định và 

báo cáo kết quả về Giám đốc Sở. 

- Tham mưu cho lãnh đạo Sở ban hành Quyết định thành lập Đoàn kiểm tra 

công tác CCHC năm 2022. 

2. Các phòng chuyên môn, đơn vị thuộc Sở 

- Xây dựng báo cáo kết quả thực hiện công tác CCHC của phòng, đơn vị; 

- Chuẩn bị hồ sơ, tài liệu và bố trí công chức, viên chức làm việc với Đoàn kiểm tra. 

Trên đây là Kế hoạch kiểm tra công tác cải cách hành chính của Sở Tư pháp năm 

2022, đề nghị các phòng chuyên môn, đơn vị thuộc Sở nghiêm túc triển khai thực hiện./. 

Nơi nhận: 

- Đ/c Giám đốc STP (để BC); 

- Các phòng, Trung tâm thuộc Sở (thực hiện). 

- Lưu: VT. 

KT.GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

 

Bùi Lam Sơn 
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